COMUNE DI BOGOGNO
Provincia di Novara

N. 36 DEL 24/06/2019

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

ORIGINALE

OGGETTO: APPROVAZIONE CONTRATTAZIONE DECENTRATA ANNO 2019.

L’anno DUEMILADICIANNOVE addi VENTIQUATTRO del mese di GIUGNO alle ore 17:30
convocata nei modi prescritti, nella solita sala del Municipio si ¢ riunita la Giunta Comunale.

Fatto I’appello nominale, risultano

GUGLIELMETTI ANDREA
AGAZZONE ELISA
LANCENI GIUSEPPE

Partecipa il Sig. Segretario Comunale Dott.ssa Lorenzi Dorella.

SINDACO
VICESINDACO
ASSESSORE

TOTALI N.

Presenti

Assenti

X
X
X

3

Riconosciuto legale il numero degli Assessori il Sig. GUGLIELMETTI ING. ANDREA nella sua
qualita di Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento

indicato in oggetto.



LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO CHE:

- in data 21 Maggio 2018 & stato sottoscritto definitivamente il nuovo Contratto
Collettivo Nazionale di lavoro del comparto Funzioni Locali, relativo al triennio
2016/2018;

- lart. 67 del suddetto contratto prevede che il “fondo risorse decentrate” sia
costituito da un unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili
indicate nell’art. 31 comma 2 del CCNL 22/01/2004, relative allanno 2016.

RICHIAMATA la Deliberazione n. 46 del 10/05/2019 ad oggetto “Delegazione di parte
datoriale abilitata alla Contrattazione Collettiva Integrativa”;

VISTO che in data 10/05/2019 la Giunta Comunale ha provveduto con deliberazione n. 31
ad emanare le direttive per la contrattazione decentrata per 'anno 2019;

VISTO che si & svolto un incontro tra i rappresentanti del’OO.SS. e la delegazione
trattante di parte pubblica in data 15 maggio 2019 le cui risultanze sono sintetizzate nel
relativo verbale;

DATO ATTO che il fondo relativo alle risorse decentrate ammonta, nella parte stabile, a €
14.074,80 composto da:
- importo consolidato ar.67 € 12.015,08 comprensivo dello 0,20% monte salari
2001 € 163,55;
- differenziale incrementi a regime e posizioni iniziali art. 67 comma 2 lett. b) €
1.643,72;
Art. 67 comma 2 lett. a) per € 416,00

e, nella parte variabile, a € 13.440,40 composto da:

- Art. 67, comma 5, lettera b) € 1.360,00 per conseguimento obbiettivi anche di
mantenimento;

- Ant. 67, comma 4 € 978,15;

- Art. 67, comma 3, lettera c) € 5.000,00 per compensi relativi al D.Lgs. 18-04-2016
n. 50;

_  Art. 67, comma 3, lettera ¢) € 5.000,00 per compensi Legge 30.12.2018 n.145
Art.1 comma 1091;

- Art. 67, comma 3, lettera e), € 1.102,25 per somme non utilizzate I'anno
precedente;

VISTO che le risorse del fondo sono impegnate per il finanziamento: delle indennita di
comparto, delle progressioni orizzontali, delle indennita di specifiche responsabilita, delle
condizioni di lavoro, della performance individuale e collettiva, dei compensi da
corrispondere obbligatoriamente sulla base di specifiche disposizioni di legge;

VISTO che il Revisore dei Conti ha certificato la compatibilita dei costi con i vincoli di
spesa a valere per gli Enti sottoposti al patto di stabilita ed in ordine ai vincoli in materia di
riduzione complessiva della spesa, nonché la conformita alle disposizioni contenute nel
C.C.N.L. di riferimento ma ha rilevato che:

dall’'analisi deile voci costituenti il Fondo Risorse Decentrate anno 2019 — CCNL
2016/2018 21 maggio 2018, si evidenzia la necessita di apportare alla voce “Importo




consolidato art.67 comma 17 di € 12.015,08, la rettifica in diminuzione di € 506,35, pari al
costo differenziale progressioni, come risultante dalla costituzione delle risorse decentrate
del’anno 2016, in quanto non di pertinenza di detta voce, essendo tale importo gia
contenuto nella voce “Differenziale incrementi a regime e posizioni iniziali art. 67 comma 2
lett. b)”. Conseguentemente, nella costituzione del Fondo Risorse Decentrate anno 20189,
Ia voce “Importo consolidato art.67 comma 1, deve essere reltificata da € 12.015,08 ad €
11.508,73. Si invita altresi a comunicare tale variazione anche alle controparti che hanno
trattato F'accordo di gontrattazione decentrata del 15/05/2019.

VISTO il parere favorevole espresso dal Segretario Comunale in ordine alla regolarita
tecnica della presente deliberazione ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile Finanziario in ordine alla regolarita
contabile della presente deliberazione ai sensi dell’'art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

VISTA la Legge 30.07.2010, n. 122;

VISTO il C.C.N.L. vigente;

VISTO il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.;

VISTO fart. 3 della Legge 07.08.1990, n. 241 e s.m.i.,

CON VOTI favorevoli unanimi espressi in forma palese
DELIBERA

DI RECEPIRE i rilievi proposti dal revisore dei conti nel verbale n. 28 del 04/06/2019
procedendo alla rettifica, in diminuzione di € 506,35, pari al costo differenziale
progressioni, gia contenuto nella voce “Differenziale incrementi a regime posizioni iniziali
art. 67 comma 2 lett b), con conseguente rettifica dellimporto di € 12.015,08 a €
11.508,73 da cui consegue il seguente prospetto:

BOGOGNO - FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2019 — CCNL 2016/2018 — 21 Maggio 2018

importo consolidato art. 67 comma 1 + € 163,55 (0,20% monte salari 2001) — € 506,35 €. 11.508,73
Differenziale incrementi a regime e posizioni iniziali art. 67 comma 2 lett. b) € 164372
Art. 67, comma 2, lettera a (€. 83,20 x 5 dipendenti in servizio al 31.12.2015) € 416,00
Totale fondo parte stabile € 13.568,45
Art. 67, comma 5, lettera b (conseguimento obbiettivi anche di mantenimento) € 1.360,00
Art. 67, comma 4 (1,2 % M.S. 1997) €. 978,15
Art. 87, comma 3, lettera ¢ {compensi D.Lgs. 18-04-2016 n. 50) € 5.000,00
Att. 67, comma 3, lettera ¢ (compensi Legge 30.12.2018 n.145 At.1 comma 1091) €. 5.000,00
{Art. 67, comma 3, lettera e)
Somme non utilizzate anni precedenti € 1.188,22 - € 85,97 €1.102,25
Fondo parte variabile € 13.440,40
| Totale fondo € 27.008,85




DI DARE ATTO CHE a seguito di tale rettifica limporto relativo alla performance
individuale (art. 68 comma 2 lett. b) & decurtato di € 506,35 e ammonta quindi a € 742,06
(€ 1.248,41 - € 506,35). |l 30 % della cifra rappresentata dalla media teorica € data
dall'operazione 742,06:3 x 30%= 74,206 e rappresenta la maggiorazione da destinare a
una quota limitata di personale secondo il dettato normativo del contraito.

DI APPROVARE la contrattazione decentrata per I'anno 2019, dando atto che il fondo
ammonta, per la parte stabile, a € 13.568,45 e per la parte variabile, a € 13.440,40.

DI DARE ATTO che ia quota massima destinata a remunerare il lavoro straordinario, da
effettuarsi dai dipendenti nellanno 2019, sara di € 1.188,22;

DI IMPUTARE la spesa complessiva, derivante dal presente atto, ammontante a €
27.008,85 (progressioni, performance individuale e collettiva, indennita di condizioni di
lavoro, specifiche responsabilita, straordinari, specifiche disposizioni di legge)
sullintervento codice 01.02.1.01 del Bilancio 2019-2021;

DI DARE ATTO che lindennita di comparto verra liquidata mensilmente;

DI DARE ATTO inoltre che le quote necessarie per le progressioni verranno stanziate
sugli interventi di bilancio relativi ai dipendenti interessati;

DI AUTORIZZARE il presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla firma
dellaccordo decentrato integrativo relativo alla gestione e all'utilizzo delle risorse
decentrate per I'anno 2019.

Con successiva ed unanime votazione favorevole
DELIBERA

DI DICHIARARE il presente atto, immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.134, c.4, del
D.Lgs 267/2000 e s.m.i..




; "‘/

E " RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi con
decorrenza dal ai sensi dell’art.124, D.Lgs n.267 del 18.8.2000, n.267.
M .ooinnn REG.PUB.)

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

......................................................

1l sottoscritio Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio:

ATTESTA
Che la presente deliberazione:
¢ divenuta esecutiva il giorno
( ) perché dichiarata immediatamente eseguibile (art.134 ¢.4 D.Lgs n. 267/00)
( ) perché decorsi 10 giomi dalia data di pubblicazione (art.134 ¢.3 D.Lgs n. 267/00)

Bogogno i IL SEGRETARIO COMUNALE




