ORIGINALE

COMUNE DI BOGOGNO
Provincia di Novara

VERBALE Di DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

N. 48 DEL 11/08/2017

OGGETTO: TIROCINI LAVORATIVI IN COLLABORAZIONE CON IL C.L.S§.S. DI
BORGOMANERO — APPROVAZIONE 7° GRADUATORIA

L’anno DUEMILADICIASSETTE, addi UNDICI del mese di AGOSTO alle ore 12:00
convocata nei modi prescritti, nella solita sala del Municipio si & riunita la Giunta
Comunale.

Fatto 'appello nominale, risultanc

Presenti Assenti
GUGLIELMETTI ANDREA SINDACO X
AGAZZONE ELISA VICESINDACO X
LANCENI GIUSEPPE ASSESSORE X
TOTALI N. 2 1

Partecipa il Sig. Segretario Comunale Dott.ssa Lorenzi Dorella.

Riconosciuto legale il numero degli Assessori il Sig. GUGLIELMETTI ING. ANDREA nella
sua qualita di Sindaco assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dellargomento indicato in oggetto.



IL SINDACO

PREMESSO che le linee programmatiche approvate dal Consiglio Comunale con
deliberazione n. 17 del 07/07/2015 prevedono di avviare dei tirocini lavorativi retribuiti
finanziati con la riduzione del compenso del Sindaco;

CONSIDERATO che, per dare concretamente atto all'attivazione di tali tirocini il Sindaco
procedeva, in data 30/06/2015, ad incontrare, dopo averli individualmente invitati, i giovani
dai 18 ai 30 anni di eta per illustrare il progetto “Obiettivo lavoro giovani - Bogogno”. In
questa occasione sono state descritte le finalita e le caratteristiche dei tirocini lavorativi
retribuiti per i giovani residenti disoccupati;

CONSIDERATO che nell'arco del mese di luglio 2015 sono stati messi a punto i criteri per
attribuire un punteggio agli aspiranti tirocinanti in collaborazione e con la condivisione con
i soggetti partecipanti al precedente incontro;

CONSIDERATO che con delibera n. 77 del 21/12/2015 la Giunta Comunale approvava la
2° graduatoria;

CONSIDERATO che con delibera n. 33 del 09/05/2016 la Giunta Comunale approvava la
3° graduatoria ed ampiiava il limite di etd da 18 a 65 anni al fine di poter agevolare una piu
ampia partecipazione;

CONSIDERATO CHE con Deliberazione n. 54 del 21.09.2016 la Giunta Comunale
approvava la 4 graduatoria;

CONSIDERATO CHE con Deliberazione n. 7 del 18.01.2017 la Giunta Comunale
approvava la 5% graduatoria;

CONSIDERATO CHE con Deliberazione n. 34 del 08.05.2017 la Giunta Comunale
approvava la 62 graduatoria;

CONSIDERATO CHE il Sig. Sacco Davide ha gia fruito del tirocinio nei mesi scorsi e
pertanto esce dalla 62 graduatoria, € che in data 10.08.2017 con prot. 3081 & giunta una
nuova richiesta a nome di Caligiuri Michele;

DATO ATTO CHE per il proseguimento del progetto nel 2017 si rende necessario
aggiornare alla data odierna la graduatoria come segue:

Graduatoria generale:
1. Caligiuri Michele, punti 50/100;

Graduatoria Settore verde pubblico:

Graduatoria Settore cultura

Graduatoria Settore uffici comunali
1. Caligiuri Michele, punti 50/100;

VALUTATO CHE rimane nell'attuale graduatoria esclusivamente il Sig. Caligiuri Michele, il
quale si & reso disponibile ad effettuare tre mesi il tirocinio lavorativo presso questo Ente;



VALUTATO CHE, trattasi di atto di indirizzo, per la decisione dell'attivazione del progetto
e sulle procedure di scelta, pertanto non necessita di parere ai sensi dell'art. 49 del D.
Lgs. 18/08/2000, n. 267, cosi come-modificato dall'art. 3, comma 1, lett. b), del D.L.
174/2012, convertito in Legge 213/2012;

CON VOTI favorevoli unanimi espressi in forma palese per alzata di mano
DELIBERA
= DI APPROVARE, come specificato nel dispositivo del presente atto, la graduatoria
del personale idoneo allo svolgimento dei tirocini lavorativi, in collaborazione con il

Consorzio per la gestione dei servizi socio assistenziali di Borgomanero (C.1.S.3.):

Graduatoria generale:
1. Caligiuri Michele, punti 50/100;

Graduatoria Settore verde pubblico:

Graduatoria Settore cultura

.

Graduatoria Settore uffici comunali
1. Caligiuri Michele, punti 50/100;

= DI ATTIVARE per tre mesi il tirocinio lavorativo a favore di Caligiuri Michele
attraverso gli uffici competenti in collaborazione con il Consorzio per la gestione dei
servizi socic assistenziali di Borgomanero (C.1.S.8.);



Parere tecnico del Responsabile del Servizio interessato e proponente
Per quanto concerne la regolaritd tecnica esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, parere:
FAVOREVOLE

Li IL RESPONSABILE

Parere del Responsabile del Servizio di Ragioneria
Per quanto concerne la regolaritd contabile esprime, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000, parere:
FAVOREVOLE

Li IL RESPONSABILE

Attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario
Si attesta la copertura delia presente spesa, ai sensi dell’art. 153 del D.Lgs. 267/2000,
per € riscontrata al Cap.

Li IL RESPONSABILE

Letto, approvato e sottoscritto

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi con
decorrenza dal al ai sensi dell’art.124 D.Lgs n. 267/2000.

(e REG.PUB.)

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio:
ATTESTA

Che la presente deliberazione:
¢ divenuta esecutiva il giorno
( ) perché decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 134 ¢. 3 D.Lgs n. 267/2000)

Bogogno li IL SEGRETARIO COMUNALE



