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COMUNE DI BOGOGNO
UFFICIO DEMOGRAFICO

DETERM‘IN_AZIONE DI IMPEGNO N. 72 DEL 14/04/2017

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE AL PERSONALE AD ESEGUIRE LAVORO STRAORDINARIO
PER IL REFERENDUM DEL 28 MAGGIO 2017 ED ASSUNZIONE RELATIVO IMPEGNO DI
SPESA.

IL SEGRETARIO COMUNALE
RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO che con Decreto del Presidente della Repubblica del 15 Marzo 2017,
pubblicato nella G.U. n. 62 del 15.03.2017, é stato convocato per il giomo di Domenica
28 maggio 2017 un Referendum Popolare avente due quesiti aventi ad oggetto
“Abrogazione disposizioni limitative della responsabilita solidale in materia di appalti” e
“Abrogazione disposizioni sul lavoro accessorio (vaucher)”;

DATO ATTO che la dotazione organica di personale del Comune di Bogogno & di n. 6
dipendenti e il Segretario Comunale;

OSSERVATA la propria competenza ad autorizzare il personale facente parte dell’Ufficio
Elettorale come costituito con proprio precedente atto n. 344/159 del 5/10/2016 a prestare
lavoro stracordinario nei limiti previsti, in quanto trattasi di atto di natura gestionale;

CONSIDERATO che l'autorizzazione si riferisce ad adempimenti per la consultazione in
oggetto, ed il relativo onere dovra essere rimborsato dallo Stato;

VISTO Tlart. 58 del D.P.R. 13 maggio 1987, n. 268, il quale stabilisce che il lavo
straordinario prestato in occasione di consultazioni elettorali o referendarie non concorre a
limiti posti dall’art. 16 del suddetto D.P.R;

CONSIDERATO che l'art. 15 del Decreto Legge 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con
modificazioni, dalla Legge 19 marzo 1993, n. 68, modificato da ultimo dalla legge 27
dicembre 2013 n.147, stabilisce per il suddetto personale la possibilita di effettuare lavoro
straordinario entro il fimite medio di spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un
massimo individuale di 60 ore mensili relativamente al periodo intercorrente dal
cinquantacinquesimo giormno antecedente la data delle consultazioni elettorali
(10.10.2016), al quinto giomo successivo alla data delle consultazioni stesse (09.12.2016);

PRESO ATTO che l'art.39, comma 2, del C.C.N.L. in vigore, ha introdotto la possibilita di
remunerare le prestazioni di lavoro straordinario svolto dal personale titolare di posizione
organizzativa in deroga al principio di omnicomprensivita del trattamento accessorio del
citato personale e detta le modalita di erogazione;



VISTO l'art.14 del CCNL 1998/2001 nonché I'art.39 del CCNL integrativo del 14.09.2000 il
quale stabilisce al comma 2 che le risorse per lavoro straordinario possono essere
incrementate con le disponibilita derivanti da specifiche disposizioni di legge ed in modo
particolare da quelle elettorali;

DATO ATTO che per la determinazione della misura oraria del compenso per lavoro
straordinario deve farsi riferimento all’art.38 del C.C.N.L. del 14 settembre 2000;

CONSIDERATO che la presenza in servizio dei dipendenti & accertata con sistema di rilevazione
automatica;

OSSERVATA la propria cbmpetenza in qualita di Responsabile dell’ Ufficio Elettorale;

VISTO il D.Lgs. 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i., T.U. delle leggi sul’ordinamento degli
enti locali;

DETERMINA

1. Di autorizzare il personale dipendente ad effettuare lavoro straordinario, per gli adempimenti
elettorali connessi con lo svolgimento di tali consultazioni, con il limite medio di spesa di 40 cre
mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili per il periodo intercorrente
dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto giorno
successivo alla stessa data quindi dal 4 APRILE 2017 al 2 GIUGNO 2017 per I'attuazione del
Referendum del 28 MAGGIO 2017 secondo il prospetto allegato “A” che fa parte integrante e
sostanziale della presente determinazione.

2. Di impegnare la spesa di € 2.402,22 di cui € 1.815,73 per compensi e € 586,49 per contributi
CPDEL e IRAP, Codice 01.07.1 del Bilancio di Previsione 2016/2018, Esercizio 2016.

3. Di dare atto che il rimborso da parte della Prefettura verra accertato al codice 2.01.01.

4. Di provvedere con successiva determinazione a liquidare, nel rispetto del monte ore mensile
come sopra determinato e del limite massimo individuale, i relativi compensi in base al lavoro
effettivamente compiuto e alle tariffe vigenti;

5. Di dare atto che secondo gli adempimenti richiesti, le ore esposte nei prospetti sono le ore che
si stimano necessarie per effettuare gli adempimenti elettorali e che comungue con la

determinazione di liquidazione del lavoro straordinfrio elettorale, si andrad puntualmente a
verificare che ciascun dipendente non superi il monte ore previsto;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Lo;@&{ott.ssa Dorella




ISTRUTTORIA UFFICIO CONTABILE
La sottoscritta, in qualita di responsabile del servizio contabile, a seguito delle opportune verifiche,
e ai sensi dell’art. 151, comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

ATTESTA

la regolarita contabile della fornitura, prestazione o esecuzione dell'opera o del servizio ed assume
limpegno di spesa avente il n. :204‘3/35& -335- A 003/ 55%

Si attesta inoltre che il programma dei pagamenti previsto nellatto di ci al presente Visto di
regolaritd & compatibile con le regole di finanza pubblica e in particolare con la previsione degli
stanziamenti elaborati.

ESPONSABILE DEL
ERVIZIO CONTABILE

N. REG. \" a
La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a decorrere
dalla data odierna.

Bogogno, li
IL MESSO COMUNALE




