COMUNE DI BOGOGNO

RELAZIONE SULLA PERFORMANCE (QUALITA’ DELLE PRESTAZIONI)
ANNO 2016

Visto il Regolamento per I'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi in attuazione della
Legge 04.03.2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico
e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni.

Valutato che il ruolo dellorgano di indirizzo Politico-Amministrativo, nell’ambito di un
Comune di piccole dimensioni, si esplichi attraverso I'elaborazione del Documento di
Programmazione (D.U.P.), approvato con Delibera del Consiglio Comunale n. 9 del
28.04.2016, nellambito del quale vengono individuati gli obiettivi e le direttive generali di
attuazione degli stessi.

Nel corso del 2016 sono stati eseguiti diversi lavori:
manutenzioni:

presso la scuola dellinfanzia: il rifacimento della pavimentazione antitrauma
dell'area glotl.‘ﬂl e arrampicata per I'esterno; I

presso il micronido comunale: ripristino giochi;

presso la scuola primaria: il completamento degli arredi della nuova classe prima
con 'acquisto di n. 21 nuovi armadietti;

presso la localita Arbora: messa in sicurezza del tratto centrale di via Borgomanero
con riqualificazione dellarredo urbanc mediante panchine, fioriere, transenne e
fontanella;

presso la localita Cascina Cristofina: esecuzione dei lavori di realizzazione del
marciapiede rialzato e protetto che collega la frazione con il centro del paese lungo
la Strada Provinciale n. 19, per complessivi metri duecento di percorso;

presso la localitd Montecchio: posizionata una fontanella di acqua pubblica presso
la Cappelletta;

presso il Campo Sportivo Comunale: ripristinato 'impianto di illuminazione del
campo da calcio;

installazione del Dae (defibrillatore cardiaco semiautomatico) e attivazione del
corso di formazione.



Per la sicurezza ed il controllo della viabilith & stato messo in attivitd 'autovelox ed il
rilevatore “targa system” da parte dei vigili urbani della convenzione.

Per quanto riguarda il servizio di Protezione Civile si & raggiunto il 100 % delle forniture
delle divise ai volontari ed e stata effettuata un’esercitazione sul’'uso del defibrillatore
(DAE), inoltre & stato approvato il nuovo piano intercomunale di Protezione Civile ed il
Regolamento intercomunale di disciplina degli organi e delle strutture di Protezione Civile.
Si & provveduto ad attivare tirocini nel settore ambiente/verde pubblico e alla cura della
bacheca con avvisi per il lavoro.

Nel corso dellanno sono stati approvati il Regolamento per I'applicazione dell’art. 24 della
Legge 11.11.2014, n. 164, il Regolamento Comunale per i contributi alla formazione, il
Regolamento Comunale per l'assegnazione e la gestione di orti urbani sui terreni di
proprietd del Comune di Bogogno e la modica al Regolamento Edilizio Comunale. E stata
inoltre modificata la convenzione dell’'Ufficio Tecnico Comunale a seguito del recesso
anticipato del Comune di Cavaglietto.

Si & provveduto alla perimetrazione del Centro Abitato, ai sensi degli artt. 12 e 81 della
'L.R. 58/77 e s.m.i. e alla successiva approvazione.

Si & provveduto all’affidamento del servizio di pre e post scuola oltre che all’attivazione del
servizio di centro estivo “Barbaestate”.

Si & provveduto alla nomina del Consiglio della Biblioteca Comunale.

Si & provveduto allacquisto di quote societarie della Centrale di Committenza ASMEL
CONSORTILE A.R.L. per I'adesione alla Centrale di Committenza In House.

Si & provveduto all'approvazione del capitolato d’oneri per la gestione del servizio di
accertamento e di riscossione dellimposta comunale sulla pubblicitd e dei diritti sulle
pubbliche affissioni nonché di esecuzione del relativo servizio.

Si € attivato il processo di invio a tutti i contribuenti del prospetto Imu/Tasi 2016 con
relativo modello F24.

Si é attivato a fine anno il sistema di raccolta via portale informatico delle pratiche edilizie
e lI'inserimento del Piano Regolatore Generale Comunale sul GIS.

In ultimo si & provveduto allo scioglimento della Convenzione per la gestione associata del
servizio di Polizia Locale ed Amministrativa tra i Comuni di Agrate Conturbia, Bogogno,
Borgo Ticino, Divignano e Dormelletto ed alla successiva approvazione della nuova
Convenzione per il medesimo servizio tra i soli Comuni di Agrate Conturbia, Bogogno e
Dormelletto.

Pertanto si ritiene ch?, nell'anno 2016, siano stati raggiunti gli obbiettivli programmati. Si
rassegna quindi la presente relazione all'Organo Comunale di Valutazicne del perscnale
(O.C.V.) affinché proceda alla concreta misurazione della qualita della prestazione
individuale (Performance) del Personale Responsabile di Posizioni Organizzative. Per
quanto riguarda il Segretaric Comunale, la sua valutazione & attribuita al Sindaco sentito
FO.C.V..

| Responsabili di Posizioni Organizzative procederanno quindi alla valutazione dei propri
collaboratori sulla base del raggiungimento di specifici obiettivi individualmente assegnati
ed al contributo formito al risultato nelle prestazioni (performance)} della propria area.
Particolare attenzione dovra essere dedicata alla disponibilita al lavore di gruppo, alla
condivisione delle attivita di Ufficio e alla capacita di relazione con l'utenza.
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