COMUNE DI BOGOGNO

PROVINCIA DI NOVARA

Piazza O. Palumbo, 5 — 28010 Bogogno (NO)
Tel. 0322-808805 — Fax 0322-809942 — www.comune.bogogno.no.it

VERBALE DI GARA

PROCEDURA NEGOZIATA COTTIMO FIDUCIARIO PER LA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI
MICRO NIDO COMUNALE - ANNI SCOLASTICI 2015/2016 —2016/2017 — 2017/2018.

C.1.G. 6186157240

La Commissione Giudicatrice della Gara in oggetto, risulta cosi composta:

PRESIDENTE: Dott.ssa Dorella LORENZI
Segtetario Comunale del Comune di Bogogno

ESPERTO INTERNO: Rag. Marta FERRARI
Responsabile del’ Area FINANZIARIA del Comune di Bogogno

MEMBRO ESTERNO: Dott.ssa Claudia FRASCOIA
Direttore del C.1.S.S. di Borgomanero

Si da’ atto che & presente il Sig. Carones Gino, nato a Vetbania il 6.04.1955 nella sua qualita di Capo-Area
della Cooperativa Promozione Lavoro.

La Commissione si insedia alle ore 16:00 del 25 MAGGIO 2015 presso la sede del Comune di Bogogno ed
alla presenza continuativa di tutti i componenti

PREMESSO

Che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 19 del 09.03.2015 “SERVIZIO DI MICRO NIDO
COMUNALE — ATTO DI INDIRIZZO APPROVAZIONE CAPITOLATO SPECIALE E BANDO PER
L’ AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO” sono stati approvati il capitolato speciale ¢ il bando;

Che con determinazione n. 161/72 dell’'11.05.2015 & stato tiapprovato il bando di gara per
Iaffidamento in concessione del servizio di gestione dell’asilo nido comunale. Invito ditte procedura
di cottimo fiduciario.

- Che sono state invitate con posta elettronica certificata, in data 11.05.2015, prot. 1667, le seguenti
Cooperative:

o Cooperativa Sociale di solidarieti LA MADONNINA di Bassano del Grappa;
o Cooperativa PROMOZIONE LAVORO di San Bonifacio (VR);
o DITTA ELIOS Cooperativa Sociale di Novara;

- Che, entro il tetmine ultimo per la presentazione delle offerte, ore 12.00 del giorno 25 MAGGIO
2015,& petvenuta all’Ufficio protocollo del Comune di Bogogno, in plico intestato sigiliato e siglato
sui lembi di chiusura, la seguente offerta:

COOPERATIVA SOCIALE DI SOLIDARIETA’ PROMOZIONE LAVORO con sede in Via
Cimitero n. 15 — SAN BONIFACIO (VR)



Che 1l bando prevede la possibilita di aggiudicazione anche in caso di una sola offerta valida

Prima di iniziare i lavod, la Commissione constata che non esistono situazioni di incompatibilita dei
componenti ed il Presidente ad alta voce da lettara dei requisiti di partecipazione previsti dal bando:

1 Requisiti giuridici
2 Requisiti di capacita economico-finanziaria
3 Requisiti di capacita tecnica

e avendo verificato che nessun componente della commissione sia portatore di incompatibiliti procede con i
lavori in seduta pubblica,

I plico ¢ sigillato con ceralacca e si procede all’apertura del plico, constatando che contiene, come previsto tre
distinte buste contenenti;
Busta 1 — Documenti amministrativi per la gara per la gestione del MICRO NIDO di Bogogno”
Busta 2 — Offerta tecnica
- Busta 3 — Offerta economica

Si procede quindi all’apertura della busta n.1, viene esaminata la documentazione, dando lettura dell’ istanza
presentata.

La Commissione constata che la busta contiene correttamente la documentazione richiesta dal bando e dalle
norme in esso richiamate, e pertanto ammette alla fase successiva la:
- COOPERATIVA SOCIALE DI SOLIDARIETA’ PROMOZIONE LAVORO con sede in
Via Cimitero n. 15 — SAN BONIFACIO (VR)

A questo punto il Presidente di lettura dei criteti di valutazione cosi come da bando di gara.

L’offerta sara valutata con attribuzione di un punteggio massimo complessivo di 100 punti cosi suddivisi:
- Offerta tecnico-qualitativa, sino ad un massimo di 60 punti

- Offerta economica, sino ad un massimo di 40 punti.

Si ribadisce che le componenti tecnico-qualitative dell’offerta somo individuate negli elementi di
valutazione e nei relativi punteggi massimi, attribuiti in base ai sub-elementi e relativi punteggi massimi,
come specificato dal bando in funzione degli obiettivi che I’Amministrazione aggiudicatrice intende
perseguire.

Si procede quindi, in seduta pubblica, al’apertura della busta n. 2, per verficare il contenuto della relazione
tecnico-qualitativa; la busta n. 2 contiene tutta la documentazione richiesta dal bando, e pertanto procede, in
seduta riservata, alla valutazione dell’area Qualiti e alla valutazione analitica della relazione tecnico-qualitativa
secondo quanto stabilito nel bando di gara, per Iassegnazione del punteggio.

I progetto & valutato positivamente in quanto tisponde pienamente dal punto di vista contenutistico alle

esigenze del servizio, molto ben articolato, mirato e innovativo rispetto alle attivitd educative ed ai servizi
integrativi proposti. Si atttibuisce il massimo punteggio a tutte le sotto area qualita.

ALL’OFFERTA TECNICO QUALITATIVA VENGONO ASSEGNATI: TOTALE  60/100 PUNTI




La suddetta Cooperativa & ammessa alla fase successiva.

La Commissione in seduta pubblica procede all’apertura della busta n.3, contenente Fofferta economica. Il
Presidente da lettura dell'offerta economica presentata dalla Cooperativa SOCIALE DI SOLIDARIETA’®
PROMOZIONE LAVORO che offre il ribasso di €. 0,05 per un totale di punti 0,05

In quanto unica offerta, risulta Pofferta pitl vantaggiosa.

- La Cooperativa SOCIALE DI SOLIDARIETA’ PROMOZIONE LAVORO con sede in Via
Cimitero n. 15 — SAN BONIFACIO (VR) con il punteggio complessivo di 60,05/100 viene
dichiarata agpiudicataria provvisoria della gara in oggetto e il presente verbale costituisce atto di
affidamento provvisotio.

Il Presidente trasmette gli atti e i document di gara al Responsabile del Servizio per le verifiche dei requisiti
dichiarati nell’ambito dell’istanza di gara, ai fini della conseguente aggiudicazione definitiva.

Di quanto sopra & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottosctitto da tutti i
componenti della Commissione e dal segretario.

PRESIDENTE:

ESPERTO INTERNO:

MEMBRO ESTERNO: Dott.ssa Claudia FRASCOIA

DIRETTO b del C.1.S8.S. di B anero




